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Пояснительная записка.

Воспитание – великое дело:

им решается судьба человека.

В. Белинский

  Как и любой другой, подростковый возраст “начинается” с изменения социальной ситуации развития.

    Специфика социальной ситуации развития заключается в том, что подросток находится в положении (состоянии) между взрослым и ребенком — при сильном желании стать взрослым, что определяет многие особенности его поведения. Подросток стремится отстоять свою независимость, приобрести право голоса, избавится от родительской опеки.

    Все то, к чему подросток привык с детства — семья, школа, сверстники, — подвергаются оценке и переоценке, обретают новое значение и смысл.

“Вызов взрослым — не столько посягательство на взрослые стандарты, сколько попытка установить границы, которые способствуют их самоопределению”  (Ч. Шелтон).

   В социальной ситуации развития подростка появляется принципиально новый компонент — отчуждение. Дисгармония проявляется в деятельности, поведении, общении, внутренних переживаниях и ее совокупным результатом являются сложности при “врастании” в новые содержательные области. Дисгармония отношений возникает тогда, когда подросток выходит из привычной, комфортной для него системы отношений и не может еще войти в новые сферы жизни. В таких условиях подросткам необходимы те качества, отсутствием которых они и характеризуются.

Подростковый возраст разделяется на младший подростковый и старший подростковый. Кризис -  13 лет.  Для этого существуют как внешние, так и внутренние (биологические и психологические) предпосылки.

К внешним относятся:

1. Изменение характера учебной деятельности:

а) многопредметность,

б) содержание учебного материала представляет собой теоретические основы наук,

в) предлагаемые к усвоению абстракции вызывают качественно новое познавательное отношение к знаниям.

2. Отсутствие единства требований: сколько учителей, столько различных оценок окружающей действительности, а также поведения-ребенка, его деятельности, взглядов, отношений, качеств личности. Отсюда — необходимость формирования собственной позиции от непосредственного влияния взрослых.

3. Введение общественно-полезного труда в школьное обучение приводит к появлению у подростка переживания себя как участника общественно-трудовой деятельности.

4. Появление новых требований в семье — реальной помощи по хозяйству, ответственности.

5. Изменение положения ребенка в семье — с ним начинают советоваться. Расширение социальных связей подростка — предоставляется возможность для участия в многогранной общественной жизни коллектива.

                 Наличие внутренних биологических предпосылок объясняется тем, что в этот период весь организм человека выходит на путь активной физиологической и биологической перестройки.     Кардинально перестраиваются сразу три системы: гормональная, кровеносная и костно-мышечная.  Все это приводит к тому, что повышаются утомляемость, возбудимость, раздражительность, негативизм, драчливость подростков в 8—11 раз (А. П. Краковский, 1970).

    Так начинается негативная фаза подросткового возраста. Ей свойственны беспокойство, тревога, диспропорции в физическом и психическом развитии, агрессивность, противоречивость чувств, снижение работоспособности, меланхолия и т. д. Позитивная фаза наступает постепенно и выражается в том, что подросток начинает ощущать близость с природой, по-новому воспринимать искусство, у него появляется мир ценностей, потребность в интимной коммуникации, он испытывает чувство любви, мечтает и т. д. (И. С. Кон).

Выделено четыре вида наиболее ярких интересов подростка, называемых доминантами:

· “эгоцентрическая доминанта” — интерес подростка к собственной личности;

· “доминанта дали” — установка подростка на обширные, большие масштабы, которые для него гораздо более субъективно приемлемы, чем ближние, текущие, сегодняшние;

· “доминанта усилия” — интерес подростка к сопротивлению, преодолению, волевым напряжениям, которые иногда проявляются в упрямстве, хулиганстве, борьбе против воспитательного авторитета, протесте;

· “доминанта романтики” — интерес к неизвестному, рискованному, к приключениям, к героизму.

ВЕДУЩАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ   
          Учение.  Изменяется  характер познавательных интересов — возникает интерес по отношению к определенному предмету, конкретный интерес к содержанию предмета. 

          Общение. Ведущим мотивом поведения подростка является стремление найти свое место среди сверстников. Оценки сверстников начинают приобретать большее значение, чем оценки учителей и взрослых. Подросток максимально подвержен влиянию группы, ее ценностей; он боится утратить популярность среди сверстников. Интересно, что место подростка в системе взаимоотношений зависит преимущественно от его нравственных качеств, а его положение в группе определяет разную степень его “эмоционального благополучия”. В общении как деятельности происходит усвоение ребенком социальных норм, переоценка ценностей, удовлетворяется потребность в признании и самоутверждении.

    Общественно полезная деятельность. Пытаясь утвердиться в новой социальной позиции, подросток старается выйти за рамки ученических дел в другую сферу, имеющую социальную значимость. Для реализации потребности в активной социальной позиции ему нужна деятельность, получающая признание других людей, деятельность, которая может придать ему значение как члену общества. Характерно, что когда подросток оказывается перед выбором общения с товарищами и возможности участия в общественно-значимых делах, подтверждающих его социальную значимость, он чаще всего выбирает общественные дела. Общественно полезная деятельность является для подростка той сферой, где он может реализовать свои возросшие возможности, стремление к самостоятельности, удовлетворив потребность в признании со стороны взрослых, создает возможность реализации своей индивидуальности.

Программа внеурочной деятельности с классным коллективом «Вместе дружная семья» разработана с учетом следующих нормативных документов:

- Конституция РФ;

- Всеобщая декларация прав человека;

- Конвенция ООН о правах ребенка;

- Устав школы;

- Положение о классном руководстве;

- Должностные и функциональные обязанности классного руководителя.
Задачи программы: 

· Изучение особенностей обучающихся;

· Формирование коллектива, объединённого общей целью;

· Социальная адаптация обучающихся; 

· Развитие интереса к учёбе;

· Укрепление связей: семья-школа.

Методы и формы работы: беседа; ролевая игра; упражнения по межличностной коммуникации; двигательные упражнения; методы самовыражения (в рисунке, в создании образа). Формы и методы работы помогают наладить адекватные межличностные взаимоотношения, повысить коммуникабельность, укрепить уважение к окружающим и чувство собственного достоинства, скорректировать свое поведение.

Темы занятий отражают личные проблемы детей данного возраста, используются в качестве профилактики неблагоприятных процессов. На занятиях подростки получают знания о том, как общаться, упражняются в применении приемлемых способов поведения, овладевают навыками эффективного общения.
Общая характеристика класса.

Характеристика деятельности класса:

а) В классе обучающиеся предпочитают такие виды деятельности, как познание, труд, общение;
б) Учащиеся   пока не могут самостоятельно ставить цели своей деятельности; 
в) Наблюдается потребность в эмоционально близких контактах -  мотивы участия школьников в деятельности класса. 
Характеристика взаимоотношений:

а) взаимоотношения в классе спокойные. Нет лидеров, нет и «отверженных»;

б) главенствуют в классе нормы, ценности такие как дружба, товарищество;

в) конфликтов среди детей особых не наблюдается, а если и возникают, то разрешаются быстро. 

г) в классе преобладает эмоциональный настрой. Как известно, в этом возрасте дети подвижны, шумны  и непредсказуемы.
Место класса в школе:

а) Класс осознает себя единым целым.
б) Учащиеся класса участвуют в кружках, секциях,  факультативных занятиях.
в) Класс участвует в общешкольных и классных делах.

Результаты методики «Коммуникативные и организаторские склонности (КОС -1)

В исследовании приняли участие 24 человека. Из них показали:

низкий уровень – 5 человек (20, 8%)

ниже среднего – 7 человек (29,2%)

средний – 4 человека (16,7%)

высокий – 4 человека (16,7%)
очень высокий - 4 человека (16,7%)
Учащиеся, требующие особого внимания

	№ п./п
	Фамилия, имя, отчество учащегося
	Дата рождения
	Домашний 

адрес

	
	
	
	


Работа с учащимися, требующими  особого внимания

	
	Содержание работы
	Ответственный

	1
	Посещение семей на дому
	Кл. руководитель, соц. педагог, род. комитет

	2
	Индивидуальные беседы с учащимися
	Кл. руководитель, соц. педагог, психолог школы

	3
	Приглашение родителей на уроки с целью наблюдения за работой их детей
	Кл. руководитель, учителя-предметники

	5
	Индивидуальная работа социального педагога  с этими детьми
	Социальный педагог

	6
	Индивидуальные беседы с родителями
	Кл. руководитель

	7
	Вовлечение детей в работу секций, кружков, факультативов и др.
	Кл. руководитель, руководители кружков, секций


Анализ классного коллектива выявил: 

Уровень культуры в семьях обучающихся ниже среднего, что отчасти обусловлено отсутствием возможности культурно проводить свободное время: посещать музеи, художественные галереи, выставки, театры, кино. 

Занятость дополнительным образованием высокая: 80% обучающихся занимаются в творческих и спортивных объединениях ЦДТ. Но отсутствие широкого выбора дополнительных образовательных программ и недостаток высококвалифицированных специалистов в этой области является одной из причин ограниченного кругозора детей.

Таким образом, выделились следующие проблемы:

- ограниченный круг знаний и интересов детей;

- бедность опыта взаимодействия с различными социальными группами;

- затруднения в учебной деятельности, связанные с адаптацией на новой ступени обучения;

- различный социальный статус, уровень жизни семей обучающихся;

- разный уровень психофизического развития детей;

Данные проблемы определили цель воспитательной работы с классным коллективом – обеспечение условий для информационно-деятельностного освоения мира.

Для достижения цели необходимо решить ряд следующих воспитательных задач:

· Формировать потребность в расширении и углублении имеющихся знаний;

· Способствовать развитию социальных навыков и умений в различных видах деятельности;

· Создавать условия для осознания и присвоения общепринятых духовно-нравственных ценностей.

В основе деятельности лежат пять принципов воспитания:

1. Принцип гуманистической ориентации воспитания; 

2.  Принцип социальной адекватности воспитания; 

3. Принцип индивидуализации воспитания школьников; 

4. Принцип социального закаливания детей; 

5. Принцип создания воспитывающей среды. 

Цели воспитания в классном коллективе:
1. Воспитание здоровой  личности;
2. Воспитание духовно развитой и творчески мыслящей личности; 
3. Развитие коммуникативного потенциала у обучающихся.

4. Формирование навыков адекватного общения со сверстниками и взрослыми в окружающем социуме.

Задачи воспитания:
1.  Закреплять навыки бесконфликтного общения на разных уровнях; мотивировать учащихся на обращение к внутреннему миру, анализу собственных поступков; развивать позитивную моральную позицию по отношению к окружающему миру, другим людям, к себе.

2.Способствовать формированию учебной мотивации и развитию учебных навыков. 

3.Объединять родителей в команду. 

4. Изучать личность каждого ребенка, его индивидуальные особенности и способности.
 5. Создавать условия для раскрытия детских способностей. 

6. Формировать гражданско-патриотическое сознание, нравственные позиции.
7. Проводить инструктажи по технике безопасности по всем видам.
Циклограмма работы классного руководителя

Ежедневно

· Работа с опаздывающими и выяснение причин отсутствия учащихся.

· Организация питания учащихся.

· Организация дежурства в классном кабинете.

· Индивидуальная работа с учащимися.

Еженедельно

· Проверка дневников учащихся.

· Проведение мероприятий в классе (по плану).

· Работа с родителями (по ситуации).

· Работа с учителями-предметниками (по ситуации).

· Встреча со школьным врачом, медсестрой по справкам о болезни учащихся.

Ежемесячно

· Посещение уроков в своем классе.

· Консультации у школьного психолога.

· Сбор денег на питание.
· Встреча с родительским активом.

Один раз в четверть

· Оформление классного журнала по итогам четверти.

· Семинар (учеба) классных руководителей.

· Анализ выполнения плана работы за четверть, коррекция плана воспитательной

· работы на новую четверть.

· Проведение родительского собрания.

Один раз в год

· Проведение открытого мероприятия.
· Оформление личных дел учащихся.
· Анализ и составление плана работы класса.
· Статистические данные класса (1 сентября).
Направления деятельности

Интеллектуально-познавательная деятельность
Первоначальное учение так важно для человека, что можно сказать, решает участь всей его жизни. В. Белинский.

Цель:

Осознание учащимися значимости развитого интеллекта для будущего личностного самоутверждения и успешного взаимодействия с окружающим миром.

Задачи воспитания:

   1. Создавать условия для становления, развития и совершенствования интеллектуальных     возможностей учащихся средствами воспитательной работы;

  2. Создавать учащимся возможность проявлять свои интеллектуальные достижения в школе и за ее пределами.

  3. Изучить и влиять на кругозор учащихся, на их познавательный интерес, увлечения.

	Наименование  деятельности
	Формы деятельности
	Сотрудничество
	Срок проведения

	«Я уже  учусь в 6 классе»
	Классный час


	Классный руководитель
	Сентябрь 



	Посещение кружков
	
	Классный руководитель, руководители кружков. 
	Посещение кружков по графику

	Организация взаимопомощи в учебе
	взаимопомощь
	Классный руководитель, учителя, предметники, обучающиеся.
	В течении года.

	«Грамоте учиться - всегда пригодиться»
	Познавательная игра


	Актив класса

Классный руководитель
	Октябрь 

	«Счастливый случай» 
	Викторина 


	Актив класса

Классный руководитель
	Январь 

	«Мир моих способностей»
	Классный час


	Актив класса

Классный руководитель
	Апрель 

	«Я, мои успехи и неудачи»
	Тренинг
	Актив класса

Классный руководитель
	Май 

	Школьный тур «Марафон знаний»
	тестирование
	Классный руководитель, заместитель директора по УВР.
	январь


Ожидаемые  результаты:

1.   Дети  научатся  проявлять  свои  интеллектуальные  достижения  в  школе  и за её  пределами;

2.  Появится  интерес  к   расширению  общего   кругозора,  к  развитию интеллекта.
Спортивно-оздоровительное воспитание

Забота о здоровье – это важнейший труд воспитателя.

В.А.Сухомлинский

Задачи воспитания:

 1.  Создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей;

 2.  Воспитание потребности в здоровье, как жизненно важной ценности, сознательного стремления к ведению здорового образа жизни; воспитание позитивного отношения учащихся к урокам физической культуры и занятиям спортом;

 3. Формирование чувства ответственности к своему здоровью и здоровью окружающих людей.

	Наименование  деятельности
	Формы деятельности
	Сотрудничество
	Срок проведения

	«Что делает человека здоровым и счастливым»
	Беседа
	Классный руководитель
	Октябрь 

	«Олимпийские игры»
	презентация
	Актив класса

Классный руководитель
	январь

	«Мой режим дня»


	Практикум.
	Актив класса

Классный руководитель
	Февраль 

	«Организация питания»


	Классный час


	Актив класса

Классный руководитель
	Март 

	Сотрудничество с медицинским персоналом. Медосмотр детей.
	Проф.осмотр
	Классный руководитель, мед. персонал, обучающиеся.
	По графику

	Пересаживание детей с целью охраны зрения
	
	Классный руководитель
	Каждую четверть


Охрана жизни и здоровья. 

	Наименование  деятельности
	Формы деятельности
	Сотрудничество
	Срок проведения

	1 Медицинский осмотр (выявление отклонений у учащихся от нормы)
	сентябрь
	Мед. работник 
	сентябрь

	2 Операция «Фара». Будь внимателен на дороге.
	беседа
	Кл.рук.
	02.09.13

	3 Поведение учащихся при эвакуации.
	Беседа, тренировочная эвакуация.
	Кл.рук.
	сентябрь

	Соблюдение правил техники безопасности, правил дорожного движения. 
	презентация
	Кл.рук.
	1 раз в четверть


Изучение Правил дорожного движения
	Наименование  деятельности
	Формы деятельности
	Сотрудничество
	Срок проведения

	Наш город. Причины дорожно-транспортных происшествий. 
	Заочная экскурсия.
	Кл.рук.
	1 четверть

	Назначение дорожной разметки. Сигналы светофора. 
	Беседа.
	Кл.рук.

Лекторская группа
	2 четверть

	Езда на велосипеде.  Дорожные знаки.
	Беседа. Просмотр видео фильма.
	Кл.рук.

Лекторская группа
	3 четверть

	Я знаю ПДД.
	Анкета.
	Кл.рук.


	    4 четверть


 

Пожарная безопасность
	Наименование  деятельности
	Формы деятельности
	Сотрудничество
	Срок проведения

	По законам мужества
	Кл.час
	Кл.рук.
	1 четверть

	Первичные средства тушения пожара
	презентация
	Кл.рук.

Лекторская группа
	2 четверть

	Сколько стоит пожар?»
	Беседа. Просмотр видео фильма.
	Кл.рук.

Лекторская группа
	3 четверть


Ожидаемые  результаты: 

 1. У детей  формируются   умения и навыки  санитарно - гигиенической культуры, приучаются к здоровому образу жизни.

Нравственно - правовая деятельность.

Человек воспитывает себя сам. А взрослые, воспитатели лишь создают особое воспитательное пространство, в котором у ребенка формируется нравственное отношение к себе и окружающим.            Л.С. Выготский.
Задачи воспитания:

1.   создавать условия для проявления учащимися нравственных знаний, умений и совершения нравственно - оправданных поступков;

2. знакомить учащихся с нравственными законами и поступками предыдущих поколений;

3. ознакомить учащихся с основными правами, сформировать их внутреннюю и внешнюю правовую культуру, чтобы основные нравственные  качества (справедливость, уважение, сострадание, доброжелательность, чувство собственного достоинства) стали неотъемлемой частью их жизни;

4. воспитание волевых качеств ученика, способности к критическому осмыслению своих сильных и слабых сторон.

	Наименование  деятельности
	Формы деятельности
	Сотрудничество
	Срок проведения

	«День знаний»
	Классный час


	Классный руководитель
	Сентябрь 

	«На кого я бы хотел быть похожим»
	 Беседа - размышление 


	Актив класса

Классный руководитель
	Ноябрь 

	«Всё о вежливости»
	Игра-викторина


	Актив класса

Классный руководитель
	январь

	«Доброе слово, что ясный день»
	Классный час 


	Актив класса

Классный руководитель
	Март 

	«Мои права и обязанности»
	Классный час
	Классный руководитель

Соц. педагог
	Апрель 

	Акция «Будем милосердны к старости»
	Акция 
	Классный руководитель, обучающиеся
	По графику

	«Подвигу жить в веках»
	Презентация
	Актив класса

Классный руководитель
	Апрель 

	«Урок мужества»
	Беседа
	Актив класса

Классный руководитель
	Февраль 


Ожидаемые  результаты:   

Учащиеся  научаться воспитывать в себе такие  качества: как доброта, вежливость, честность, правдивость, дружелюбие, взаимовыручка.
Творческо-эстетическая деятельность
Нельзя вырастить полноценного Человека без воспитания в нем чувства прекрасного.

           Р. Тагор

Задачи воспитания:

1.   воспитание основ эстетической культуры, способность различить и видеть прекрасное;

2.   развитие художественных способностей;

3.   воспитание чувства любви к прекрасному.

	Наименование  деятельности
	Формы деятельности
	Сотрудничество
	Срок проведения

	«Неделя пятёрок»


	Акция


	Актив класса

Классный руководитель
	Каждую четверть

	Мастерская Деда Мороза
	Изготовление новогодних украшений
	Классный руководитель, обучающиеся
	декабрь

	«Новогодний карнавал»


	праздник
	Актив класса

Классный руководитель
	Декабрь 

	Неделя мальчишек


	Праздничная акция 


	Актив класса

Классный руководитель
	Февраль 

	Неделя девчонок 


	Праздничная акция 


	Актив класса

Классный руководитель
	Март 

	.«Я + мои друзья – вместе дружная семья »
	Выпускной вечер
	Актив класса

Классный руководитель
	Май 

	Участие в конкурсах рисунков
	конкурс
	Классный руководитель, обучающиеся
	В течении года


Ожидаемые  результаты:

1.      Дети  знакомятся  основными направлениями  эстетической культуры.

2.      Получат   развитие художественных способностей.

3.      Воспитывается любовь к прекрасному.
Трудовое воспитание и общественная деятельность.

Воспитание должно развить в человеке привычку и любовь к труду; оно должно дать ему возможность отыскать для себя труд в жизни.

К.Д.Ушинский.

Задачи воспитания:

1.  способствовать тому, чтобы каждый ученик понял, что даже будни может труд сделать праздничными днями;

3. приобщение учащихся к общественной работе, воспитание сознательного отношения к своим обязанностям, формирование трудового образа жизни.

	Наименование  деятельности
	Формы деятельности
	Сотрудничество
	Срок проведения

	Распределение поручений.
	Кл.час
	Классный руководитель, обучающиеся
	сентябрь

	Беседа с детьми,  нуждающимся в особом внимании, о сознательном отношении к своим обязанностям.
	 Инд.беседа
	Классный руководитель, обучающиеся
	В течении года

	«Труд красит человека»- беседа о трудолюбии чувашского народа
	Беседа, кл. час.
	Классный руководитель, обучающиеся
	апрель

	Организация дежурства по классу, школе
	дежурство
	Классный руководитель, обучающиеся
	По графику


Развитие коммуникативной культуры          Клуб «В кругу друзей»
Цель: осмыслить понятия «друг», «дружба», совершенствовать навыки общения, дать первоначальное представление о значении общения в жизни человека.

	Наименование  деятельности
	Формы деятельности
	Сотрудничество
	Срок проведения

	«Разрешите представиться»

Цель: знакомство с курсом; принятие правил поведения в группе, развитие навыков правильного знакомства; создание предпосылок для возникновения и развития межличностных отношений.
	ЗАНЯТИЕ № 1.
	Актив класса

Классный руководитель
	Октябрь

	 «Привет, индивидуальность, 

или Чем я отличаюсь от других»

Цель: дать детям возможность осознать ценность и уникальность личности каждого подростка; развивать навыки самопознания и принятия самого себя.
	ЗАНЯТИЕ № 2. 


	Актив класса

Классный руководитель
	Октябрь

	 «Я в мире людей»

Цель: развивать коммуникативные навыки, вырабатывать доброжелательное отношение друг к другу.
	ЗАНЯТИЕ № 3.
	Актив класса

Классный руководитель
	Ноябрь

	 «Поведение и культура»

Цель: стимулировать поведенческие изменения, обучать индивидуализированным приемам межличностного общения.
	ЗАНЯТИЕ № 4.
	Актив класса

Классный руководитель
	Ноябрь

	 «Общение в моей жизни»

Цель: дать первоначальное представление о значении общения в жизни человека.
	ЗАНЯТИЕ № 5.
	Актив класса

Классный руководитель
	Декабрь 

	 «Общение и уважение»

Цель: формировать навыки эффективного повседневного общения, вырабатывать доброжелательное отношение друг к другу.
	ЗАНЯТИЕ  № 6.
	Актив класса

Классный руководитель
	Январь

	 «Конфликт — неизбежность или...»

Цель: обучать детей поиску альтернативных вариантов поведения в конфликте.
	ЗАНЯТИЕ  № 7.
	Актив класса

Классный руководитель
	Февраль 

	 «Комплимент — дело серьезное?»

Цель: развивать умение замечать положительные качества в людях, выражать это в доброжелательной и приятной форме.
	ЗАНЯТИЕ  № 8.
	Актив класса

Классный руководитель
	Март 

	 «А без друзей на свете трудно жить...»

Цель: осмыслить понятия «друг», «дружба», совершенствовать навыки общения.
	ЗАНЯТИЕ  № 9.
	Актив класса

Классный руководитель
	Апрель 

	 «На пути к гармонии...»

Цель: закрепить полученные знания.
	ЗАНЯТИЕ  № 10.
	Актив класса

Классный руководитель
	Май 


Дополнительно: 

· Организационные классные часы;
· Выбор классного самоуправления, планирование, работа с микрогруппами;

· Работа с одарёнными, с трудными учащимися;

· Индивидуальные встречи и беседы;

· Тематические классные часы (по школьному плану);

· Традиционные школьные мероприятия,  предметные недели;

· Участие в районных мероприятиях, конкурсах, играх, олимпиадах.
· Экскурсии, поездки, посещение театров, кинотеатров, линейки и т.д. и т. п. 
· Работа с социальными службами школы;
           В результате прохождения программы у обучающихся  сформируются следующие качества:

- умение адаптироваться в новых социальных условиях;

- ответственность за выполнение порученной задачи;

- благоприятное межличностное взаимодействие в коллективе сверстников;

- осознание и принятие общечеловеческих ценностей, ценности человеческого общения;

- знакомство с различными социальными ролями: ученик, одноклассник, семьянин, патриот, гражданин;

- потребность участия в общественно полезной деятельности.

Диагностическое обеспечение программы.
1.Методика для изучения социализированности личности учащихся. Определение уровня толерантности.М.И.Рожков.

2. Методика  М.И. Рожкова «Диагностика уровня творческой активности учащихся»

3.Методика Л.В.Байбородовой «Изучение  мотивов участия школьников в деятельности»

4. Методика Е.Н.Степанова «Определение общественной активности учащихся»

5. Методика Р.В. Овчаровой «Выявление коммуникативных склонностей учащихся»

6. Методика Д. Голланда «Определение типа личности»

7. Методика А.Н.Лутошкина «Какой у нас коллектив»

8. Социометрия
9. Методика Е.Н. Степанова «Мы – коллектив? Мы - коллектив... Мы - коллектив!»

10. Методика определения общественной активности учащихся (Составлена доцентом Е.Н. Степановым)

Ученическое самоуправление  

	№ п./п
	Ф.И. уч-ся
	Общественное поручение, выполняемое в классе

	1
	
	Учебный комитет

	2
	
	Комитет по связям с общественностью

	3
	
	Комитет по надзору за дисциплиной

	4
	
	Комитет по связям с общественностью

	5
	
	Помощник классного руководителя

	6
	
	Учебный комитет

	7
	
	Комитет по надзору за дисциплиной

	8
	
	Премьер – министр класса

	9
	
	Спортивный комитет

	10
	
	Комитет по искусству

	11
	
	Комитет по связям с общественностью

	12
	
	Спортивный комитет

	13
	
	Президент класса

	14
	
	Спортивный комитет

	15
	
	Спортивный комитет

	16
	
	Комитет чистоты и порядка

	17
	
	Учебный комитет 

	18
	
	Комитет чистоты и порядка

	19
	
	Комитет по надзору за дисциплиной

	20
	
	Комитет чистоты и порядка

	21
	
	Комитет чистоты и порядка

	22
	
	Комитет по искусству

	23
	
	Помощник классного руководителя

	24
	
	Комитет чистоты и порядка

	25
	
	Спортивный комитет


Внеурочная занятость учащихся 

	№ п/п
	Ф.И. уч-ся
	Кружки и секции при МАОУ «СОШ №5»
	Кружки и секции при учреждениях доп. образования

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


Участие учащихся в общешкольных и классных мероприятиях

	№
	Ф.И. уч-ся

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество родителей
	Место работы,

телефон
	Домашний адрес,

телефон

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	


Состав родительского комитета классного коллектива

	Должность
	Ф.И.О.
	Вид деятельности

	Председатель родительского комитета


	
	Организует работу родительского комитета, составляет план работы; активно участвует в организации и проведении родительских собраний; является представителем класса в общешкольных родительских собраний.

	Учебный сектор
	
	Проявляет интерес к  учебной работе детей, организует посещение уроков, помогает в приобретении необходимых учебников и пособий, по возможности силами родителей оказывает помощь детям, отстающим в учёбе, вместе с классным руководителем и родителями ученика способствует формированию учебной мотивации, ответственного отношения к учёбе, сознательной дисциплины.

	Культурно-массовый сектор
	
	Организует помощь родителей в организации экскурсий, походов, вне учебных развлекательных мероприятий, культпоходов в театр и кино, привлекает родителей к организации кружков, к проведению классных часов, вечеров и т.д.



	Хозяйственный сектор
	
	Организует помощь родителям в соблюдении хорошего санитарного состояния класса, в ремонте и оформлении классного помещения, помогает в приобретении необходимых для класса хозяйственных вещей.

	Казначей
	
	Собирает родительские средства на нужды классного коллектива, составляет вместе  с классным руководителем смету расходов, отчитывается перед родителями за использование средств.

	Член общешкольного род.  комитета
	
	Активно участвует в организации и проведении общешкольных родительских собраний; является представителем класса в общешкольных мероприятиях.


Посещение родительских собраний

	№
	Ф.И.О. родителя
	Даты проведения родительских собраний

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ПЛАН РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ на 2013-2014 г.

1. Психолого-педагогическая диагностика семейного воспитания:
· организация и проведение тематических родительских собраний и тренингов;
· заполнение карты «Социальный паспорт класса»
2. Родительские собрания:
· «О родительском авторитете» (1 четверть)

· «Агрессия, ее причины и последствия» (2 четверть)

· «Воспитываем культуру поведения детей в общественных местах»  (3 четверть)

· «Лето без опасностей. Итоги года» (4 четверть)

3. Индивидуальная работа с родителями. «Анализ успеваемости и дисциплины» 

4. Посещение родителями класса общешкольного лектория (по плану школы) 
